
管理職・リーダー・人事担当者向け

沖縄労働局委託事業
令和３年度沖縄早期離職者定着支援事業

時代に
負けない

組織 人づくりセミナー・

参加費

無料

※お申込方法はチラシの裏面をご確認下さい→

オンライン配信（ZOOMを使用）
※インターネットがつながる環境であれば受講いただけます。
ZOOM初心者の方も事前にご説明いたしますのでご安心下さい。

お問合せ

主催：沖縄労働局 運営事務局：株式会社ケイオーパートナーズ

Mail: souki@goodjoboki.com 9:00～18:00 ※土日祝除く

TEL:070-5279-9933(比嘉)/080-3276-6138(鳥内) FAX:098-987-4336 

受講方法

セミナー受講後に企業の課題や問題等についての無料個別相談を受ける事
ができます。セミナー講師をはじめ、コンサルティング支援の講師により
皆様をサポートいたします！お気軽にお問合せ下さい。

受講
特典

令和３年６月２２日(火)14:00-16:00
持続可能な企業経営に向けた人材定着のポイント

講師：幸喜穂乃氏（合同会社HappyJoy代表社員/人事・組織開発コンサルタント）
人が輝き自ら動き出す人と組織の活性化をサポート。述べ6000名と関わる中、輝く人と能力が
あり発揮できない人に共通する関係性と環境にフォーカスしたオリジナルメソッドを開発。
福祉、医療、建設、教育分野での研修やコンサルティング実績あり。昨今はSDGsの導入やSDGs
経営に持続可能な企業経営に向けたサポートを展開している。

日時

内容

第
２
回
セ
ミ
ナ
ー

令和３年７月１４日(水)

講師：大山美智代氏（オー・アンド・オーコミュニケーション代表）
県内コールセンターにて人材育成、品質管理、メンター業務、人事管理業務を担った後、
㈱コミュニケーション・アカデミー（在東京）に在籍。コンタクトセンター関係トレーニング、
ビジネスマナーやコミュニケーション研修などの講師を務める。2008年より活動拠点を再び
沖縄に移し、現在は県内・県外のさまざまな企業で研修講師として活躍中。

日時

内容

第
３
回
セ
ミ
ナ
ー

＜医療福祉業向け＞

＜一般事業所向け＞

時勢に合わせた人事マネジメント戦略５つのポイント

働く環境や多様性など、様々な変化が求められています。大切な社員を育成する【人づくり】、

働き方の変化に対応するための【組織づくり】何ができるか共に考えてみませんか？

14:00-16:00



070-5279-9933(比嘉)/ 080-3276-6138(鳥内)

事業所名

所在地

フリガナ
担当者名

TEL

FAX

E-mail

フリガナ 役 職

参加者名１

フリガナ 役 職

参加者名２

下記申込書にご記入後、FAXで送信いただき、申込漏れ防止の観点から大変お手数ですが
TEL.070-5279-9933(比嘉)又は080-3276-6138(鳥内)までご連絡下さい。

『時代に負けない組織・人づくりセミナー』参加申込書

【FAX申込】

【TEL申込】

沖縄早期離職者定着支援事業事務局 行
（株式会社ケイオーパートナーズ内 担当：比嘉/鳥内）

9:00～18:00 ※土日祝除く

098-987-4336

※個人情報の取り扱いについて皆様からご提供いただきました個人情報は、本事業の運営に関すること以外の目的で使用することはございません｡

参加申込 対 象 日 時 講師名 テーマ

□参加 医療福祉
6/22(火)

14:00-16:00
幸喜穂乃氏

持続可能な企業経営に向けた
人材定着のポイント

□参加 一 般
7/14(水)

14:00-16:00
大山美智代氏

時勢に合わせた人事マネジメント
戦略５つのポイント

□参加
オンデマンドセミナーも好評開催中です！

ＹｏｕＴｕｂｅにてセミナー動画を配信。ご都合の良い時間に視聴できます。

・今だからこそ着手する具体的取組（約40分）

・人と会社がともに成長する！人事制度づくり（約40分）

講師：大山美智代氏
（オー・アンド・オーコミュニケーション）

講師：比嘉正人氏
（社会保険労務士法人クローバー統括部長）

※□にチェック

souki@goodjoboki.com宛に上記項目を入力し送信して下さい。【メール申込】


